7ACSTH

Approved Coach Specific Training Hours

nnnnnnn tional Coach Federation
. escuela
presenCK]l franspersonal | escuela
de Tr%nspersonol
e ®

by innerkey

Transiorma tu vida personal y profesional
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Este cUr so es

Quieres experimentar
personal y profesional

un gran proceso de crecimiento
@’ Deseas dedicarte profesionalmente al Coaching
en cualquiera de susaplicaciones

@/ Quieres acompafiar a otras personas en sus
procesos de crecimiento Y plenitud

Z Erespsicologo/a o terapeuta Yy quieres incorporar el poder
del Coaching Transpersonal a tus consultas

Z Tededicas a la enseflanza y quieres aplicar la sabiduria del
Coaching en los procesos de aprendizaje F

z Lideras un equipo y quieres aplicar el Coaching para optimizar tu estilo de liderazgo vy
fomentar mayor rendimiento, compromiso Yy satisfaccion .
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Modulo 1
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Origen del Coaching
El potencial humano
Qué es Coaching y qué NO lo es

La escucha activa y sus niveles

El arte de hacer preguntas poderosas
Las herramientas en Coaching

La herramienta de la rueda de la vida

La intuicion y como utilizarla en Coaching
La atencion sostenida

La empat?a

en Coachi ngrapportél

Abraham Maslow y la herramienta de la piramide
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Modulo 2
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La secuencia de Coaching (G.R.O.W. y T.R.U.S.T.)
Los objetivos en Coaching (S.M.A.R.T.)
" TARGETO:

Herrami ent a saber

Coachear los obstaculos
Coachear las fortalezas
Definir el plan de accion
Coachear la confianza y el compromiso

El paquete de bienvenida: iniciar el proceso
Coachear creencias limitantes

La herramienta: 'El templo de la creencia’

Las creencias impulsoras y el poder de los decretos
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Modulo 3
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La inteligencia emocional en Coaching

Los tres O6cerebrosd® humanos
Entender el propdsito de nuestras emociones

El método M.I.D.E. para gestionar emociones

El método C.O.R.T.A. para coachear emociones
Celebrar el miedo como oportunidad

La herramienta para canalizar la rabia

Los estados de animo

Hacer Coaching con valores

La herramienta de los valores

Los valores en las empresas
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Modulo 4
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El liderazgo y el Coaching

¢El lider nace o se hace?

¢, Qué es liderazgo?

El liderazgo tradicional VS basado en Coaching
Descubrir y aplicar tus dones principales

La herramienta de los dones

El uso de los dones en Coaching

Inspirar coraje y confianza

Saber gestionar el éxito y el ¢ fracaso?

Pensar en positivo y celebrar el éxito

Humildad y paciencia
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Maodulo 5 Mdodulo 6
A Descubrir propésitos profundos y de vida A Identificar subpersonalidades mas destacadas
A Hacer Coaching al propdsito A La herramienta de las  subpersonalidades
A ¢Cbémo saber si estoy en mi camino? A Hacer Coaching con  subpersonalidades
A Crear tu propio camino A Las 20 cualidades de un buen Coach
A Hacer Coaching profundo: capas ocultas A Ladualidad de la mente humana
A Abrir un s-lo o6mel -nd a |l a vez A El pensamiento FELIZ en mayUsculas
A El arte de enfocar el proceso A Herramienta: los despertadores de felicidad
A La herramienta para salir del bucle mental A La herramienta del espejo retador
A El poder de las preguntas cortas A El tiempo en Coaching (pasado, presente, futuro)
A Las dimensiones de las preguntas poderosas A El poder de tu propia Unicidad
A Las competencias del buen Coaching A Plan de Marketing para iniciarse como Coach



vela
franspersonal 7
& e Claves y metodologia

Gran proceso Grupos

de crecimiento reducidos

: practicas o
herramientas mentoring

grupal

Enfoque experiencial y muy inspirador
para integrar personal y profesionalmente el arte del Coaching
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Aprenderas a hacer el Coaching mas eficaz con nuestro método exclusivo, desarrollado sobre el

clasico Esta secuencia ampliada trabaja con mayor eficacia, permitiendo llegar a

descubrimientos mas profundos y conseguir resultados mas extraordinarios y sostenibles.

¢ Qué es lo que verdaderamente quieres conseguir?

¢ Qué te esté impidiendo alcanzarlo?

método inner

¢, Con qué fortalezas interiores cuentas?

¢, Qué vas a hacer exactamente?

¢,Cuanto confias en ti para lograrlo y cuanto te comprometes con ello?
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coaching®

Un proceso de 6 sesiones de Coaching
para cada alumno con un Coach
profesional de la escuela. No solo
impulsa el crecimiento personal del
alumno, sino que también le permite
experimentar en Su propia persona un

proceso de Coaching profesional .
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coaching®

Un proceso de 3 sesiones de Mentoring
para cada alumno con un Mentor
profesional de la escuela . El alumno
graba sesiones de Coaching vy se las
envia a su Mentor para recibir
feedback en las habilidades y

destrezas del Coaching profundo .
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Habiendo cumplido todos los requisitos @ coaching:

del programa, obtendras el titulo de Coach Transpersonal Profesional

La Escuela Transpersonal de Coaching CERTIFICA por el presente documento que

Coach Transpersonal Profesional
Elena Pérez Alonso

Certificado por Ia Escuela Transpersonal ha completado con excelencia la formacién deCoﬂchTamperscnolef sional con mas de 200 hora

de contenido tedrico y practico (curso 2016 ), entrenando en profundidad fodaos las competencias del \
buen coaching deﬂn\dcs por la International Coach Fede ul ion, asi como las cualidades y habilidades
del coaching transpersonal. Este dpl ma reconoce asimismo su profundo fraboje de crecimiento
personal y su compromiso de impulsar el potencial que hay en cada persona.

de Coachingy aprobado por ICF

En Madrid, a 22 de marzo de 2016.

como ACSTH, con el que podras v %

Direccién
www.coaching ranspersonal.com
@ Madid. Espafia 2016 .Escuela Transpersonal de Coaching. Todos los derechos reservados.

dedicarte a esta profesion en

cualquiera de sus aplicaciones.
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Modulo 1
Modulo 2
Moédulo 3
Modulo 4

Modulo 5

Modulo 6
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HORARIO

Viernes 15.30 a 19.30
? Sabado 9.30a19.30
Domingo 9.30 a 18.00

11,12y 13 enero 1,2y 3 marzo 1, 2y 3 marzo

1, 2y 3 febrero 29,30y 1 mrz/abril 22,23y 24 marzo
1,2y 3 marzo 5,6y 7 abril 12, 13y 14 abril
12,13y 14 abril 10, 11y 12 mayo 10, 11y 12 mayo
17,18 y 19 mayo 31, 1y 2 my/junio 31, 1y 2 my/junio
7,8y 9 junio 28, 29y 30 junio 28,29y 30 junio

Convocatorias octubre 2018

1,2y 3 marzo 1,2y 3 marzo 8, 9y 10 marzo
22,23y 24 marzo 22,23y 24 marzo 29, 30y 1 mrz/abril
12, 13y 14 abril 12, 13 y 14 abril 26, 27 y 28 abril
10, 11y 12 mayo 10, 11y 12 mayo 24, 25y 26 mayo
31, 1y 2 my/junio 31, 1y 2 my/junio 14,15y 16 junio

28, 29 y 30 junio 28, 29 y 30 junio 5,6y 7 julio

d enero 2019



escuela

franspersonal

de

by innerkey

®

Calle Marqués de Ahumada 7 - 28028

Carrer de Roger 65, 12 planta - 08028

Calle Viuda de Epalza 3, trasera - 48005

Travesia Ana de Velasco 1, bajo - 31006

Alameda Principal 45, 12 planta - 29001

Carrer de Ribera 16 - 46002



Garantia de
Porque estamos sumamente convencidos de la N - /7
calidad de nuestro programa S at I S aC C I O n

Porque creemos que no es justo que alguien tenga
qgue hacer/pagar un curso que no esté disfrutando

Garantia 1 Garantia 2

Porque sabemos que a veces surgen imprevistos
gue cambian los planes que habiamos trazado

Porque a todo el mundo le encanta tanto nuestro
curso, que nadie lausa:)

50% de lo invertido
100% de la inversion hasta ese momento




